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COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA m AZIENUA TERRITORIALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA

@)

VERSO IL
PIANO DI ZONA
2012-2014

L'EVOLUZIONE DEL SISTEMA VALLE CAMONICA
O

I” TRIENNALITA' 2003-2005
(per -quasi tutti i Comuni delega all'ASL dei servizi, Comune
committente ma senza autonomia programmatoria, prime
esperienze sui titoli sociali)
N
II” TRIENNALITA' 2006-2008

(sperimentazione delle forme di gestione associata e ritiro delle
deleghe dall’ASL nell’anno 2007)

J
ITI™ TRIENNALITA' 2009-2011
(evoluzione verso il sistema integrato di servizi alla persona)




IL TRIENNIO 2009-2011
O

Il Piano di Zona 2009-2011 si & caratterizzato per tre percorsi strategici
che hanno coinvolto e permeato l'intero sistema di welfare:

CONSOLIDAMENTO DELLA RETE DEI SERVIZI ESISTENTE
E NUOVE SPERIMENTAZIONT

DEFINIZIONE DEL SISTEMA DI AFFIDAMENTO

GOVERNO DELLA RETE




GRAFICO EVOLUZIONE DELLA SPESA SOCIALE
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“ DIFFERENZA..
| +2009-2011 - ||
| €101325500 | € 1013.309,00 € 83097200 | -€ 182.283.00
| € 87550000 | € 40591200 | € 45643400 -€ 419.156,00
€ 22447500 | € 43420399 | £ 474.933,00 € 250.458,00 |

€ 605.000,00 € 580.000,00 £ 1.060.000,00 € 451.000,00

€ 145127290 | € 155917625 € 1668.255,90 € 216.983,00 |
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FONTI DI COPERTURA DELLA SPESA SOCIALE
SITUAZIOI\}E\NNO 2012

Fondo Non Autosufficienze (FNA) - elrmlna’ro
Fondo Sociale Regionale - dato ad oggi hon disponibile
Fondo Nazionale per le Politiche Sociali - € 214.660,00

Fonde di Solidarietd Comuni - aumento della quota di solidarietd di euro
2,00 da euro 16,35 a euro 18,35

Enti Comprensoriali hanno confermato le risorse anno 2011

TREND RISORSE REGIONALI

Fondo Sociale Regionale (FSR)
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TREND RISORSE STATALI

N

Fondo Nazionale Politiche Sociali (FNPS)
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TREND RISORSE DISTRETTUALI
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TREND RISORSE DISTRETTUALI
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TREND RISORSE DISTRETTUALI

Fondo di Solidarietda dei Comuni

Fondo Nazionale
Politiche Sociali
(FNPS}

10%

Fondo Socialc
Fondo di Regionalf: (FSR)
Solidarieti dei 19%
Comuni
36%

Risorse del Fondo Non
Distretto (Enti Autosufficienze
Comprens.) (FNAY
24% 11%




SPESA SOCIALE PER AREA DI INTERVENTO 2011

B ANZIANI

i@ DISABILI

& MINORI
FAMIGLIA

B EMARGINA
ZIONE

#H GESTIONE

CONTESTO E SPUNTI PER LA NUOVA
PROGRAMMAZIONE

O

IMPOVERIMENTO DELLE FAMIGLIE

INVECCHIAMENTO della popolazione

la presenza di CARE GIVER INFORMALI RETRIBUITI

il fenomeno delllTMMIGRAZIONE




CONTESTO E SPUNTI PER LA NUOVA
PROGRAMMAZIONE

Aumenta il numera di famiglie

lombarde deprivate secondo
lindicatore Eurostat

Un dato significativo, che permette di fotografare, seppur parzialmente,
la condizione di poverta delle famiglie camune, é rappresentato dagli
accessi agli sportelli di servizio socidle professionale comunale per la
richiesta di contributi di tipo economico, ricerca casa e/o lavoro.

Nel solo anno 2011, il numero di richieste di contributo economico
pervenute ai Comuni tramite il servizio sociale, rappresenta il 53,90 % del
totale degli accessi al servizio sociale professionale.
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CONTESTO E SPUNTTI PER LA NUOVA
PROGRAMMAZIONE

33% con
almeno un
anziane
{65+ anni}

27.1% con
almeno un

Gli anziani residenti a gennaio 2010 con etd maggiore o uguale a 65 anni
costituiscono il 20,06% della popolazione totale del Distretto.

CONTESTO E SPUNTI PER LA NUOVA
PROGRAMMAZIONE

@)
Gli anziani residenti a gennaijo 2010 con eta maggiore o uguale a 65 anni costituiscono il
20,06% della popolazione totale del Distretto.

L’INDICE DI VECCHIAIA rilevato nei Comuni del Distretto Valle Camonica Sebino & quindi
pari a 145,26 con un contestuale aumento dell’indice di dipendenza strutiurale degli

anziani, dato dal rapporto percentuale fra coloro che hanno piu di 65 anni e la
popolazione attiva.

Composizione percentuale _
della popolazicne per classe ' Indici
Area . . deta ' : :
i 0-14 | 155647 - R _ ' T
geografica orni | oo | 2 65 anni. Indice di | poco i | -Indice di
- - | dipendenza | = 77 O | invecthiame
~ — strutturdle vecchiaia | nto
Tatale | . Totale. | . Totde [ . .. I
e 13,81 66,13| 20,06| 51,23 | 14526 | 20,60
Lombardia 14,20| 65,70 20,10 52 141 20,10
Ttalia 14| 65,70 20,30 52 145 20,09




CONTESTO E SPUNTI PER LA NUOVA PROGRAMMAZIONE

lLa Lombardia & |a regione italiana con il pil
alto numero di immigrati : 1milione 60mila tra
regolari e non (1/4 del totale — 4,5 min - degli
stranieri in ltalia)

Gli immigrati si concentrano nelle province di Milano (448mila),
Brescia (167mila), Bergamo (155mila).

Le professioni prevalenti sono l'operaio edile per gli uomini (21,2%)
e la domestica ad ore o |'assistente domiciliare per le donne
(rispettivamente 16,6% e 15,9%).

CONTESTO E SPUNTI PER LA NUOVA PROGRAMMAZIONE
@)
O

Il dato della Valle Camonica c¢i dice che sul territorio del Distretto, le Persone
immigrate straniere sono 8671 pari al 8,49% della popolazione residente.

Popolazione

E Popd!qzione Resfd.gapfq di |% Popolazione

Area geografica | _Resdemef | s::;?"i:';‘:"q Straniera

| - |- ot01.2011 | 01.01.2011 | 01.01.2011
Valle Camonica ' 102.148] 8.671 8,49 %
Provincia di Brescia 1.2b6.025 170.763 13,60 %
Lombardia 9917714 1.064.447 1073 %
Italia Nord-occidentale 16,120.067' 1.597.389 991%
Italia 60.626.442 4.570.317 7,54 %




CONTESTO E SPUNTI PER LA NUOVA PROGRAMMAZIONE
@)
O

Vanno evidenziati alcuni dati locali di “punta”:

Darfo Boario Terme pari al 16,13%
Piancogno pari al 15,01%

Cedegoio pari al 11,22%,

Braone pari al 10,42%

CONTESTO E SPUNTI PER LA NUOVA PROGRAMMAZIONE
@)
O

—
Numero residenti di origine straniera .
A ) T o Incremento

Area geografica - ] . % medio

2005 2006 2007| 2008 2009 2010 2011 annua

Valle Camonica | 4.459 | 4.845 | 5320 | 6.306 | 7.351 | 7.878 | 8.671 15,7

Provincia di 99.640 | 110.663 | 120.845 | 133.980 | 148.753 | 160.284 | 170.763 11,9
Brescia
T
Lombardia 594,979 | 665.884 | 728.547 | 815.335 | 904.816 | 982.225 |1.064.447 13,2
Italia Nord- o oa
; §73.069 | 976.887 [1.067.218 1.223.363 |1.368.138 | 1.482.020 | 1.597.389 13,8
occidentale

ltalia 2.402157 | 2.670.514 | 2,938,922 [ 3.432.651 | 3.891.295 | 4.235.059 | 4.570.317 15,4




LE RISORSE DEL SISTEMA WELFARE LOMBARDO

M 3pesa sociale regionale 2009

®Spesa sociosanilana regicnale 2009
Spesa saciale comunale 2008
Spesa scciale pravinciale 2503

wTrasfedrment inps in ambito soclale

(capitalizzazione 200%;

@ Trasferimenti Inps in ambito
sociasanilano (capilalizzazione 2009)

mTariffe utentl per sociate 2008

‘Tariffe atenti per sociosanitanio (2003)

LE RISORSE DEL SISTEMA WELFARE LOMBARDO

Amhito
SGciqsanltarlo

Afs_fsbito Sociale __Totale pro capite

185,58
124,86

‘533 -

734,68 .

Totale 5.806.441.443 91 .  5.308.395.791.18 11.114.837.235.09 1.142 35




PROGRAMMARE NELL'INCERTEZZA

+ Ccomplesso (nuove variabifi)

+ dinamico (cambiamenti pill repentini)
+ incerto (cambiamenti meno prevedibili)
+ conflittuale (competizione per le risorse)

[T

QUALE RUOLO PERIL PIANO DI ZONA?

©

I PIANO Dl ZONA COME STRUMENTO PER :

Lettura del
T e it _ posizionamsnto del
 Problem seting . St RS teritorio
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; sfisorse
Apprend[mente l
Conoscenza .
. condivisa &
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Definizione di priorita
*Alleanze
*Processi di negoziazione

{,, Problem solving
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GLI ORGANI ISTITUZIONALI
@)
)

Gli organi Istituzionali che parteciperanno alla costruzione,
gestione e valutazione del Piano Di Zona sono i seguenti:

CONFERENZA DEI SINDACI - Consiglio di Rappresentanza
UFFICIO DI PIANO - Ente Capofila Comunita Montana
TAVOLO DI SINTESI

TAVOLO llI° SETTORE

TAVOLI DI AREA (tavoli specifici per area di intervento)

Attraverso questa rete di concertazione vengono coinvolte nel
processo di condivisione e programmazione delegati provenienti
dai seguenti enti: ASL, ATSP, Terzo Settore, Sindacati, Scuole,
Comuni, Istituti Religiosi.

RS T
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L’UFFICIO DI PIANO
@)
O

L'Ufficio di Piano supporta la Conferenza dei Sindaci nell'elaborazione
delle strategie di politica sociale.

L'Ufficio di Piano per il Piano di Zona 2012-2014 é costituito da:

PRESIDENTE DELLA CONFERENZA DEI SINDACI CON FUNZIONI DI
PRESIDENTE

1 RAPPRESENTANTE DELLA COMUNITA MONTANA DI VALLE CAMONICA

1 RAPPRESENTANTE NOMINATO DALL’AZiENDA TERRITORIALE PER 1
SERVIZI ALLA PERSONA, ESPERTO IN MATERIA DI PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMAZIONE

1 RAPPRESENTANTE NOMINATO DALLA COMUNITA MONTANA DI
VALLE CAMONICA ESPERTO IN MATERIA DI SUPPORTO
AMMINISTRATIVO ED ORGANIZZATIVO




LA RETE DI CONSULTAZIONE
@)
@)

IL TAVOLQ DI SINTESI

Il Tavolo di Sintesi & un organo di monitoraggio e valutazione degli interventi
distrettuali realizzati tramite il Piano di Zona.

TAVOLI D’AREA
| tavoli d'area individuati per il PDZ 2012-2014 sono i seguenti:

AREA ANZIANI
AREA DISABILITA E SALUTE MENTALE

AREA MINORI E FAMIGLIA

AREA MARGINALITA’ ADULTA

TEMP! E FASI DI COSTRUZIONE DEL PIANO DI ZONA
@

. DEFINIZIONE DEL QUADRO SOCIO DEMOGRAFICO E DEL
PROFILO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI -

_——— —————— e e i SO ETIRPL RPUIDR AT PSR O OO

. INDIVIDUAZIONE DELLE LINEE D’INTERVENTO PER AREA ‘ﬁ_
SOCIALE R




.\1&\'\" (hﬂﬂﬂfg

&2
g,

£rsovt

2, N
P1agp sert™

S

¥ \Ulgﬂ
.

COMUNITA' MONTANA DI VALLE CAMONICA AZIENDA TERRITORIALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA
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Grazie per la partecipazione...




